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* A Inclusio acontece quando somos ouvidos e ndo somos prejudicados pela nossa
diferenga. Queremos ser olhados como as outras pessoas sdio olhadas: pelo nosso
valor e pelas coisas que sabemos fazer”.

Grupo de Auto-representagdo do CRIC, 2019
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1 - Nota Introd

utoria

O Plano de Atividades apresentado pretende descrever, sumariamente, as agdes

programadas para

Reabilitagdo e In

o ano 2020, relativamente as duas respostas sociais do Centro de

tegracio de Coruche: Centro de Atividades Ocupacionais ( C.A.O.) €

Residéncia Autonpma ( R.A.).

O trabalho do CRIC visa constituir uma resposta de qualidade ao nivel da

reabilitagio e inclusio de pessoas em situagdo de deficiéncia assim como outros grupos

desfavorecidos e

suas familias, traduzindo, assim, a Missdo do CRIC. Este trabalho,

assente na reflexdo continua sobre o caminho ja trilhado e os projetos a abragar

futuramente, materializa-se, anualmente, em atividades promotoras de inclusdo efetiva e

desmistificagdo d

a diferenga.

O enfoque do Plano ¢ dado as atividades previstas, com base, a semelhanga dos

anos anteriores, nas necessidades a curto, médio e longo prazo do CRIC, obtidas mediante

analise do Relatd

da Equipa Técniq

rio de atividades de 2018, Relatorio de Revisdo 2019, reunides mensais

-a, reunides de colaboradores, reunides do grupo de auto representagdo:

GAR- CRIC e Plano Estratégico para o triénio 2018/2020. A informagdo encontra-se

organizada em Q@

atividades (hum

bjetivos gerais, especificos, estratégias previstas, recursos inerentes as

nos, materiais e parcerias), calendarizagdo e, em (ltima instancia, €

indicada a avaliacdo ( mediante indicadores, metas e instrumentos). No término do plano,

sdo abordadas areas de atuagdo complementares da Equipa Técnica, ndo enquadradas

anteriormente.

A Direcd

comunidade, na

jo do CRIC continua a apostar na Inclusdo dos seus clientes na

abrangéncia dos seus servigos e no trabalho em parceria. Para tal,

privilegiamos a utilizagdo de infraestruturas/servigos da comunidade, como sdo exemplo os

espagos desportivos para pratica de gindstica e natagao, e a participagdo em projetos e

iniciativas de parceiros. Esta colaboragdo ¢ bastante expressiva no Plano de Atividades e

tem contribuido,

de atividades no

ao longo do tltimo triénio, para que o CRIC apresente um maior nimero

exterior e ndo se cinja apenas aos ateliers ocupacionais.
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A atual Diregdo do CRIC assume, ainda, a manutengdo do sistema de Gestdo da
Qualidade (Referencial Equass), entendida como fundamental para uma Instituicdo capaz
de acompanhar p mudanga e novas exigéncias. Deste modo, ¢ apos a revalidagio da
Certificagdo Equass Assurance em julho de 2019, o CRIC continuara a basilar as suas

praticas no sist¢ma referido, sempre orientados para a qualidade crescente dos seus

Servigos.

Q

Assurance

' b,



2 — Recursos
Quadron® 1: LL

Humanos
ista de Colaboradores CAO

Diretor Geral

Diretor Técnico 1
Coordenadora Estigios e Voluntérios | |
Mediadora Grupo de | |
AutorepresentsTﬂn

Gestor da Qualidade 1
Professora de Educagio Especial 1
Educadora Social

Fisioterapeuta }
Psicomotricista 1
Administrativo 2
Monitor 2
Motorista ]

Prof. Natacéio/ qucsc&o Fisica

Ajudante de Cozinha

Cozinheira

Augxiliar de ser

vicos gerais

Quadro n° 2: Lista de Colaboradores Residéncia Autonoma

Diretor Técni

Psicélogo

Ajudantes de .?ﬂo Direta de 3* 4

Auxiliar de Servigos Gerais 1
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Quadro n° 3: List de Voluntarios

Atividades de Expressio Plastica | |
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3 - Plano de atividades do Centro de Actividades Ocupacionais ( C.A.O.).

O Centro de
deficiéncia, a partir (

que regulamenta o s

Atividades Ocupacionais (C.A.O.) dirige-se a pessoas em situagdo de
los 16 anos. De acordo com o Decreto - lei n° 18/ 89 de 11 de Janeiro,

cu funcionamento, tem como objetivo proporcionar aos seus clientes

atividades socialmente dteis e ocupacionais que visem um efetivo apoio fisico, psiquico e

social. O C.A.O., com acordo para 35 clientes, presta os seguintes servigos:

a. Atividades o

desportivas, culinar

cupacionais (Téxteis, jogos didaticos, atividades de lazer, atividades

a, Expressdo Dramatica, Expressdo Musical, Expressdo Plastica); b.

Atividades lidico-terapéuticas (teatro/danga, dindmica de grupo, nata¢do adaptada,

classes de mobilidade, musicoterapia, participagdo em eventos desportivos inter-

institucionais). ¢. Atividades de desenvolvimento pessoal e social (atividades de vida

disria, promogdo cognitiva, Gabinete de Psicologia, reunides de clientes, Grupo de

Autorepresentagdo: (Gar — CRIC, catequese); d. Atividades recreativas e culturais (saidas

ladicas, comemorag

3

comunidade como:

do de datas festivas e aniversarios, participagdo em iniciativas da

* Um poema na Vila”, * Caminhada Adaptada da Coruja e cerimonias

publicas); e. Atividades desportivas (Natagdo Adaptada e Classes de Mobilidade); f.

Apoio de terceira

pessoa (Administragdo terapéutica, alimentagdo, acompanhamento a

consultas ¢ exames, higiene pessoal); g. Apoio técnico em Psicologia, Educacio

Especial, Psicomotricidade, Fisioterapia e Servigo Social; h. Marketing social (blog,

site, pagina no Facebook®, folhetos, flyers, jornal da institui¢do: * Caminhos Diferentes™);

i. Atividades sodio-profissionais (parceria com a florista Decoflor ¢ ODAC); j.

Colaborag¢io em A¢des de Voluntariado ( Refood e Banco Alimentar).

Relativamente a a¢do, os principais objetivos do CAO pautam-se por:

« Promover e maximizar a autonomia pessoal e social dos clientes;

o Promover e facilitar a sua integragdo socio-familiar e comunitaria;

e Valorizar #s suas competéncias através do desenvolvimento de actividades

socialmente uteis;

B



e Ocupar os

utentes de uma forma motivadora, valorizando as suas capacidades e

potencialidades;

* Promover

caracteristic

e Promover a

« Facilitar o

a qualidade de vida, o bem estar individual, respeitando as suas
as e necessidades especificas;
sua integragdo socio-familiar e comunitaria;

encaminhamento dos clientes, sempre que possivel, para programas

adequados de integragdo socio-profissional.

No quadro

2020. A elaborag3

dinamizadores de

seguinte, apresentaremos as principais atividades a desenvolver durante
0 da planificagdo seguinte traduz a necessidade da equipa técnica e

atividades, organizarem as ag¢des de forma transversal e em parceria.

Deste modo e a semelhanga dos anos anteriores, as atividades encontram-se organizadas

com base no re

speito  pela individualidade e autodeterminagdo de cada cliente.

Adicionalmente, apos a analise efetuada aos Planos Individuais dos clientes, nos diferentes

dominios, delinearam-se agdes coletivas para a melhoria da média dos mesmos, sendo eles:

0 dominio das atividades estritamente ocupacionais, atividades de desenvolvimento pessoal

e atividades ludico

terapéuticas. Serdo priviligiados como temas: o empowerment, a auto-

estima, a autodeterminagio, o relacionamento interpessoal, a autonomia e a participagdo.

Assurance
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Assurance

Quadro n° 5:Atividades Mensais Previstas

- Cantar as Janeiras ( Centro Escolar, Centro de Dia, Jardim de Infancia
Quinta do Lago, Ninho dos Corujinhas, Camara Municipal de Coruche,
Centro de Dia do Biscainho e Junta de Freguesia de Coruche);
- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Sessdo de cinema no Auditério Municipal;
- Chef do més ( atelier de Culinéria).

- Visita ao Santudrio de Fatima;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Sessdo de cinema;

- Chef do més.

- Sessdo de Hipoterapia em Santarém;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Sessdo de cinema;

- Chef do més.

- Via Sacra no CRIC;

- Semana da Inclusio;

- Encontro de Dang¢a no CRIAL;

- Sessdo de cinema;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Chef do més.

- Sessdo de cinema;

- Chef do més;

- Visita ao Pavilhdo do Conhecimento;

- Visita a FICOR;

- Apanha da Espiga;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia.
- Comemoragdo de S. Jodo;

- Sessdo de cinema;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Ida as Piscinas Municipais de Coruche;

- Ida a praia da Figueirinha;

- Chef do més.

- Sessdo de cinema;

- Chef do més;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Ida as piscinas Municipais de Coruche.

- Sessdo de cinema;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Ida as piscinas Municipais de Coruche;

- Chef do més.

- Sessdo de cinema;

- Chef do més;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia.
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Assurance

- Vacinagdo;

- Sessdo de cinema;

- Sessdio de Hipoterapia;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Chef do més.

- Comemoragdo do dia de S. Martinho;

- Sessdo de cinema;

- Venda de broas caseiras;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Chef'do més.

- Comemoragdo do Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.
- Festa de Natal do CRIC:

- Sessdo de cinema;

- Venda de Natal;

- Sessdes de Psicomotricidade e Fisioterapia;
- Chef do més.
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4- Plano de atividades da Residéncia Autéonoma

A respostd social de Residéncia Auténoma do CRIC iniciou em Dezembro de 2013

e tem acordo de cpoperagdo para 5 clientes.

De acordg com o Despacho Normativo n.° 28/2006, de 3 de maio de 2006, a
Residéncia Autonpma integra pessoas em situagdo de deficiéncia com capacidade de viver
autonomamente, sendo o apoio residencial permanente ou temporario, de acordo com o
projeto de vida individual, o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais e a

capacitagdo de viver de forma independente.

Dados os pressupostos anteriores, 0 CRIC organiza e dinamiza atividades de vida

didria, nomeadamente relacionados com a alimentag?o e a higiene, a realizar pelos clientes
no sentido de promover a sua autonomia. Paralelamente, ¢ visada a promog¢do do
relacionamento entre os clientes, incentivando sentimentos de identidade e coesdo entre os

elementos do grupo.

A Residéncia Auténoma funciona em estreita articulagio com o Centro de
Actividades Ocupacionais do CRIC, empresas do mercado de trabalho, entidades
formativas, IEFP ¢ outros servigos publicos e privados existentes na comunidade (satde,

servigos sociais e de apoio a empregabilidade, cultura e lazer).

O modelo de intervengdo utilizado na Residéncia Auténoma tem como objetivos a
promocdo da qualidade de vida do cliente, ou seja, com base nas necessidades, expetativas
¢ potenciais do cliente, avaliadas numa perspetiva biopsicossocial, é elaborado em
conjunto com o |cliente, a familia e/ou os representantes legais um plano de
desenvolvimento individual com a finalidade de promover a sua qualidade de vida, nas

mais diversas vertentes.

Os trés grandes objectivos da intervengdo individualizada adotados sio os

seguintes:
- Promog@o do desenvolvimento pessoal (relacionamento interpessoal e autodeterminagio);

- Promog3o do bem4estar (fisico, emocional e material);
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Assurance

- Promogdo da inclusdo social (empregabilidade, participag@o, cidadania direitos).

No que fespeita 2 melhoria da intervengdio, dar-se-a continuidade a formagdo

continua de técnicos, ajudantes de acgdo directa e auxiliares de servigos gerais.

Seguidamente, apresentaremos a proposta de acio global para o ano 2020.
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Quadro n° 6: P

lano de Aciio para a Residéncia Autonoma):

Assurance

Participagio | Comunidade. Ao longodetodoo | N°de iniciativas

em iniciativas ano. frequentadas.

locais:

concertos,

festividades

saraus de

poesia,

semanas

tematicas.

Reunides de | Registo de Semanalmente N° de
Autonpmia e o grupo; sessdo. atendimentos
Empowerment | atendimen- realizados.

tos

individuali-

zados.

Realizagdo de | Protocolos Ao longo detodoo | N° de clientes a

candidaturas | coma ano. frequentar

€ protocolos | comunidade formagéo ou

com a inseridos em

comunidade, atividades

IEFP. profissionais/

estagios
profissionais.
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5- Accdes complementares

5.1. Representa¢io do CRIC/Colaboragio com outros Projetos concelhios e distritais

O CRIC encontrg-se representado nos seguintes Projetos:

EAPN ( equipa Tiécnica);

Rede Social do Concelho de Coruche ( Equipa Técnica);

Conselho Municipal de Educagdo ( Presidente da Diregéo);

Conselho Geral (

Presidente da Dire¢do)

EPIR ( Equipa Técnica)

5.2. Parcerias

Prevemos o traba

- Seguranga Socig
- Camara Municip

- Unido de Fregue

ho em parceria com as seguintes entidades/servigos:

1 ( parceiro financiador)
val de Coruche;

sias Coruche, Fajarda e Erra;

- Agrupamento Escolas de Coruche:

- Paréquia de Sdo

- EAPN

- Banco Alimentar;
- Refood Coruche;

- Radio Voz do Sa

- ODAC;

- Centro de Saude

Jodo Batista;

yrraia;

de Coruche;
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- Escola Profissi
- Ordem dos Psi

- Unicrisano

5.3. Material ag

O CRIC dispde
- Comunicag¢id

1 Computador P

onal de Coruche;

cologos;

) Aumentativa:

ortatil

1 Placa 3G pré paga

1 PT Grid2

| BoardMaker ¢

1 Monitor Tacti

Speaking

| Intellikeys ¢/ OverlayMaker

1 Manipulo + Inproman
1 Kidtrack

1 Impressora.

) servigo da comunidade

do seguinte material ao servigo da Comunidade:

Camera Magic Eye para varrimento através do olhar.

- Material de Psicomotricidade;

- Bibliografia na area da deficiéncia e Inclusiio.

5.4. Angariacio de fundos

- Rifas ( Pascoa

- Comemoragao

e Natal);

do Dia da Espiga com venda de espigas;
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- Marchas Populares ( junho por ocasido da solenidade de S, J 0d0);

- Vendas mensais de trabalhos realizados pelos clientes e doces nas ruas da Vila:

- Venda de castanhas pelo Sio Martinho;

- Recolha de tampinhas ( ao longo do ano).
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6 - Consideracdes Finais

O Plang de Atividades apresentado pretende gerir, enquadrar e programar,
estrategicamente, as atividades a desenvolver durante o ano de 2020.

Na sequéncia do Plano Estratégico para o triénio 2018/2020 o CRIC assume o
compromisso de incidir na Qualidade, Credibilidade, Comunicagio e Sustentabilidade do
CRIC, rumo a uma Instituigdo direcionada para a valorizagio da diferenga enquanto valor,
promogdo da Qualidade de Vida e aumento de oportunidades de inclusio.

A ampla| oferta de atividades de CAO: Expressio Plastica, Teatro, Expressdo
Musical, area Académica, Psicomotricidade, F isioterapia, Ginastica, Natagdo, Catequese,
Visitas de Estudo e Grupo de Danga, pretendendem atender as necessidades e
potencialidades dos clientes atuais do CRIC, sendo que cada atelier possui um plano anual
e objetivos, assim como monotorizagdo e registo de frequéncias.

Relativamente ao grande eixo de intervengdio, o CRIC continua a privilegiar o
objectivo estratégico I1I — Comunicagdo, com vista ao incremento do trabalho em parceria
como forma de vivéncia plena da Inclusdo. Por outro lado, iniciativas como Chef do Més e
“Cantar as JaneirJ:”, procuram estreitar os lagos com a comunidade e potenciar a interagéo
com diferentes individualidades e servigos da comunidade.

O Plano apresentado tem como base uma dindmica de trabalho em equipa/parceria,
numa perspectiva holistica, onde o grande enfoque é dado 2 organizagdo de atividades que
vdo de encontro as necessidades e expetativas dos clientes, significativos, parceiros e
comunidade.

Em virtude de solicitagdes externas e dos parceiros institucionais/ﬁnanciadores,
assim como iniciativas pontuais da comunidade e constrangimentos ao nivel dos recursos
humanos, materiais e financeiros, prevemos alguns ajustes e inclusdes pontuais. O CRIC,
ao longo do ano,| encontra-se sempre recetivo a colaborar com iniciativas de outras
institui¢des e da comunidade.

Com base na missdo, valores e missdo do CRIC, caminhamos rumo a melhoria
continua e exceléndia dos nossos servigos. Acreditamos que, enquanto for necessario falar
de Inclusdo, esta no ser efectiva e uma realidade. Enquanto facilitador de novas praticas

inclusivas, pretendemos que a comunidade abrace a diferenca , aprendendo com ela.
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